
“ЦАХИМ ХӨГЖИЛ, ИННОВАЦ, ХАРИЛЦАА ХОЛБООНЫ САЙД БОЛОН ХОВД АЙМГИЙН ЗАСАГ ДАРГЫН ХООРОНД  
2025 ОНД ХАМТРАН АЖИЛЛАХ”  ГЭРЭЭГ БИЕИЙН ТАМИР, СПОРТЫН ГАЗАРТ  ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ ТӨЛӨВЛӨГӨӨ 

Д/д Хэрэгжүүлэх арга хэмжээ 
2025 оны 

төсөв 
Шалгуур үзүүлэлт 

Суурь 

түвшин 
Хүрэх түвшин 

ЦАХИМ ЗАСАГЛАЛЫГ БЭХЖҮҮЛЭХ, ДИЖИТАЛ-АЙМАГ ЗӨВЛӨМЖИЙГ ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ ЗААЛТЫН ХҮРЭЭНД  

1 

Байгууллагын албан хэрэг хөтлөлт, дотоод 

удирдлагын программ хангамжийг нэвтрүүлэх, 

албан бичиг солилцооны дундын системд холбоно.  

- 
ERP системийг 100 % 

нэвтрүүлэх 
70% 

 Төрийн байгууллагуудын дотоод үйл 

ажиллагааны нэгдсэн системд 

холбогдсон байна 

2 

Төрийн үйл ажиллагааг цахим хэлбэрээр явуулах, 

цахим баримт бичгийг хүлээн зөвшөөрөх, нийтийн 

мэдээллийн дэд бүтцийг ашиглан олж авах, 

солилцох боломжтой мэдээллийг хүн, хуулийн 

этгээдээс  шаардахгүй байж холбогдох хууль, 

тогтоомжийн хэрэгжилтийн хангана. 

- 

 Цахим ур чадварыг 

дээшлүүлж холбогдох эх 

сурвалжаас мэдээлэл олж 

авч үйл ажиллагаандаа 

ашиглах. 

50% 
Холбогдох хууль тогтоомжийн 

хэрэгжилт хангагдсан байна 

3 

 

Цахим орчинд хүүхэд хамгаалах чиглэлээр арга 

хэмжээг үе шаттайгаар зохион байгуулах , эцэг эх, 

асран хамгаалагч, тамирчдын оролцоог хангана. 

- 

Цахим орчин дахь 

хүүхдийн эрх ашиг 

хамгаалагдсан байна. 

- 

Спортын секц дугуйланд хичээллэгч , 

уралдаан тэмцээнд оролцогч хүүхдүүд 

түүний эцэг эх асран хамгаалагч нарт 

мэдээлэл хүргэсэн байна 

4 

Нийтийн мэдээллийн ил тод байдлын тухай хуулийн 

дагуу байгууллагын мэдээллийг shilen.gov.mn цахим 

хуудсаар байнга ил тод, нээлттэй байлгана. 

- 

 Шаардлагатай 

мэдээллийг тухай бүр нь 

shilen.gov.mn-д 

байршуулах. 

90 хувь 
shilen.gov.mn-д мэдээлэл байршсан 

байна. 



 

 

ХЯНАСАН: 

БИЕИЙН ТАМИР, СПОРТЫН ГАЗРЫН ДАРГА                         Б.БЯМБАЖАВ 

 

ТӨЛӨВЛӨГӨӨ БОЛОВСРУУЛСАН: 

ТОГТООЛ ШИЙДВЭР, ТАЙЛАН МЭДЭЭ, ХҮНИЙ НӨӨЦИЙН АСУУДАЛ ХАРИУЦСАН 

АХЛАХ МЭРГЭЖИЛТЭН                          Ц.СЭР-ОД 

 

 

5 

Нийт ажилчдын цахим ур чадвар, чадамжийг 

дээшлүүлэх, цахим орчны зохистой хэрэглээг 

хэвшүүлэх, мэдээллийн технологийн мэргэшүүлэх 

чиглэлээр сургалт зохион байгуулах , сургагч багш 

бэлтгэнэ. 

- 

Ажилтан албан хаагчдын 

гүйцэтгэлийн болон 

хөдөлмөрийн гэрээнд 

тусгах 

- 
Нийт ажилчдын цахим ур чадвар, 

чадамжийг дээшлүүлсэн байна. 

6 

Засгийн газрын 2024 оны 12 дугаар сарын 04-ны 

өдрийн 208 дугаар тогтоолын хэрэгжилтийг хангаж 

нэгдсэн цахим хуудас www.gov.mn-д мэдээллээ 

байршуулна. 

- Нийтэд ил тод ажиллах  
www.gov.mn-д мэдээлэл байршсан 

байна. 

7 

Байгууллагын цаасны хэрэглээг багасгах, дотоод 

үйл ажиллагаандаа мэдээллийн технологийг үр 

дүнтэй ашиглах замаар ажлын бүтээмжийг 

дээшлүүлнэ. 

- 

Цахим гарын үсэг, цахим 

шуудан, ERP систем 

ашиглаж хэвшсэн байна. 

 
Цаасны эргэлт багасч ажлын бүтээмж 1 

дахин нэмэгдсэн байна. 

http://www.gov.mn-д/
http://www.gov.mn-д/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


